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1. Informacija apie vie5osios istaigos veiklos tikslus ir pobfldi' veiklos tikslq

igyvendinim4 ir veiklos rezultatus per finansinius metus, veiklos planus ir
prognozes ateinantiems finansiniams metams

V5{ Sv. Klaros palaikomojo gydymo ir slaugos ligonine (toliau - ligonine) yra Lietuvos

nacionalines sveikatos sistemos vie5oji sveikatos prieZitros istaiga, nesiekianti pelno, teikianti

pirmines stacionarines asmens sveikatos prieZitros (ilgalaikio palaikomojo gydymo ir slaugos bei

stacionarios ir ambulatorines paliatyviosios pagalbos) paslaugas, istatymq nustatyta tvarka sudariusi

sutarti su PaneveZio teritorine ligoniq kasa.

Ligonine yra juridinis asmuo, turintis lkini, finansini, organizacini bei teisini

savaranki5kumQ, savo antspaud4, s4skaitas banke.

VEIKLOS TIKSLAI

Tikslas - teikti kokybilkas, saugias, pagristas mokslu ir naujausiomis technologijomis

stacionarines palaikomojo gydymo ir slaugos paslaugas. B[ti modernia, visuomenes pasitikejimq

turindia asmens sveikatos prieZiflros istaiga.

Veiklos kryptys ir uZduotys:

- u2tikrinti kokybi5kas slaugos, paliatyviosios pagalbos, palaikomojo gydymo bei

reabilitacijos paslaugas, atsiZvelgiant i kintandius visuomenes poreikius;

- kurti geranoriSkus bendradarbiavimo santykius su pacientais bei jq artimaisiais;

- siekti, kad ligonineje teikiamos paslaugos bDtq prieinamos ir savalaikes;

- modemizuoti gydymo ir slaugos proces4, diegiant Siuolaikines gydymo, slaugos ir

informacines technologijas bei priemones;

- nuolat tobulinti kokybes vadybos sistem4;

- racionaliai naudoti sveikatos prieZilrai skirtas le5as;

- nuolat kelti darbuotojq profesinq kvalifikacij4;

- u2tikrinti kiekvieno darbuotojo atsakomybguL atliekamo darbo kokybq pagal pareigas

ir kompetencljq.



VYKDOMAVEIKLA

2022 m. ligonineje funkcionavo 80 lovq: 74 - palaikomojo gydymo ir slaugos, 6 -

stacionarines paliatyviosios pagalbos.

2022m.kovo 30 d. buvo pasira5yta sutartis su PaneveZio teritorine ligoniq kasa "Del asmens

sveikatos prieZilros paslaugq teikimo ir jq iSlaidq apmokejimo i5 privalomojo sveikatos draudimo

fondo biudZeto l65omis" Nr. 10-308, atsiZvelgiant i tai buvo teikiamos V5{ Sv. Klaros palaikomojo

gydymo ir slaugos ligonineje paslaugos pagal Siuos ligq profilius:

- slauga ir palaikomasis gydymas - paslaugos kodas 114;

- onkologiniq ligoniq slauga ir palaikomasis gydymas - paslaugos kodas 1971;

- negalindiq savgs aptarnauti ligoniq palaikomasis ilgalaikis gydymas - paslaugos kodas

1979;
- COVID -19 liga (koronoviruso infekcija) sergandiq pacientq, kuriems taikoma slauga ir

palaikomasis gydymas, simptominis gydymas 3913 - 3917;

- suaugusiqlq paliatyvioji pagalba,teikiama stacionare - paslaugos kodas 2972.

VS{ Sv. Klaros palaikomojo gydymo ir slaugos ligoninei iSduota licencija:

Valstybines akreditavimo sveikatos prieZiflrai veiklos tarnybos prie Sveikatos apsaugos ministerijos

1999-06-30 isduota istaigos asmens sveikatos prieZiDros licencija Nr. 525, pagal kuri4 ligoninei

suteikta teise verstis asmens sveikatos prieZiriros veikla ir teikti Sias paslaugas:

- pirmines stacionarines sveikatos prieZi[ros: palaikomojo gydymo ir slaugos,

paliatyviosios pagalbos (suaugusiqiq ir vaikq);

- kit4 ambulatorinds asmens sveikatos prieZilros - paliatyviosios pagalbos (suaugusiqiq ir

vaikq).

LIGONINES STRUKTURA

1. Administracija.
2. Slaugos ir palaikomojo gydymo skyrius:

2.1. Palaikomojo gydymo ir slaugos bei paliatyviosios pagalbos paslaugos;

2,2. Ambulatorines paliatyvio sio s pagalbo s pas laugo s.

2.3 . P agalbines paslaugos :

- Fizines medicinos ir reabilitacijos paslaugos;

- MasaZo ir kineziterapijos paslaugos;

- Ergoterapijos paslaugos.

3. Pagalbiniai padaliniai:
3.1. Maisto tvarkymo skyrius (virtuve);

3.2. Skalbykla.

PASLAUGU STRUKTURA IR RODIKLIAI

Eil.
Nr.

2022 m. 2021m.

I Palaikomasis gydymas ir slauga

I Ho soitalizuotu pacientu skaidius 385 293

2. Lovadieniu skaidius 22033 21fi3



3. Le5os i5 PSDF biudZeto, Eur 1037894 t017360
Stacionarin€ naliafwioii nasalba

I Hospitalizuotu pacientu skaidius ll 5

2. Lovadieniu skaidius I 185 1018
a
J. Le5os iS PSDF biudZeto, Eur 131s40 112122
II. Mokamos naslausos
I Ho spitalizuotu pacientu skaidius T4

2. Lovadieniu skaidius 306 t6s
a Gautos le5os,Eur t5072 7547

Eil.
Nr.

PROCEDUROS 2022 m. 2021m.

Fizioteraoiios 2t59
2, MasaZo 760 836
a
J. Kineziteraoiios 2595 1094
4. Ersoteraoiios 783 1073

PAGALBINIU KABINETU VEIKLOS RODIKLIAI

LIGONINES VEIKLOS RODIKLIAI

VEIKLOS REZULTATU VERTINIMO RODIKLIV 2023 METV SIEKTINOS REIKSMES
IR PASIEKTI RODIKLIAI

Lietuvos nacionalines sveikatos sistemos vie5qfq ir biudZetiniq istaigq, teikiandiq asmens

sveikatos prieZiDros paslaugas, veiklos rezultatq vertinimo rodikliq 2023 mett4 siektinos reik5mes

patvirtintos Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2022 m. rugsejo 20 d. isakymu Nr. V-
1467 ,,Del Lietuvos nacionalines sveikatos sistemos vie5qjq ir biudZetiniq istaigq, teikiandiq asmens

sveikatos prieZilros paslaugas, veiklos rezultatq vertinimo rodikliq 2022 mett4 siektinq reik5miq
patvirtinimo".

Eil.
Nr.

RODIKLIAI 2022 m. 2021m.

Hospitalizuota pacientu 396 293
2. I5ra5vti/ perkelti pacientai 266 194
J. Mire pacientai 121 93

4. Lovadieniu skaidius 232t8 22131
5. Vidutine lieonio euleiimo trukme (dienomis) 87 114.1

6. Lovos funkcionavimo rodiklis 290 277

7. Stacionarinis mir5tamumo rodiklis (%) 30.s 3r.7
8. Lovos apyvartos rodiklis 3.3 2.4

9. Stacionariniu lovu fondo panaudoiimas (Yo\ 79 76

10. Lovu skaidius 80 80



Eit.
Nr.

Veiklos rezultatq vertinimo rodikliai
(toliau - rodiklis)

Siektina reikSmd
2022 m.

pasiektas
rodiklis

I Veiklos finansiniq rezultatrl vertinimo rodikliai:

1.

fstaigos pra6jusiq metq veiklos
rezultatq ataskaitoje nurodYtas
pajamq ir s4naudg skirtumas
(grynasis pervirbis ar deficitas)

Bfiti nenuostolingai

Finansinis
rezultatas
+112860,00 Eur
(grynasis
pervirSis)

)
[staigos s4naudq darbo uZmokesiiu
dalis

Sanaudq darbo
uZmokesdiui ir
socialiniam draudimui
dalis, palyginti su

visomis istaigos
sqnaudomis, yra ne

maZesne nei 95 proc.
202I mefi4sqnaudq
darbo uZmokesdiui ir
socialiniam draudimui
dalies inemaLiauTl
proc. )

fstaigos s4naudq
darbo
uZmokesdiui
dalis 79 proc.

3. fstaigos s4naudq valdymo i5laidoms

dalis

[staigos s4naudq valdymc
iSlaidoms dalis ne daugiat
kaip 7,0 proc.

[staigos sqnaudq
valdymo
iSlaidoms dalis
5,4 proc.

4.
[staigos finansiniq isipareigojimq dalis

nuo metinio istaigos biudZeto
{sipareigojimq
koeficientas ne didesnis
kain 0.10

Isipareigojimq
koeficientas 0,07

J. f staigos normatlvas medikamentams Ne daugiau 10 proc. nuo
visu sanaudu

proc.

6.

Papildomq finansavimo Saltiniq
pritraukimas

f staiga per pastaruosius

m. yra pasira5iusi bent
vien4 sutafii del
dalyvavimo projekte, i5

kurio gauna papildom4
finansavim4

Pasira5yta
klimato kaitos
programos
priemones

,,Atsinaujinandiq
energijos iSteklirl
(saules, vejo)
panaudojimas
valstybes,
savivaldybiq,
tradiciniq
religiniq
bendruomeniq,
religiniq bendriju
ar centrq elektros
energijos
ooreikiams"



finansavimo
sutartis Nr.
KKS-S-
389Q02r\

II Veiklos rezultatq vertinimo rodikliai

1.

Pacientq pasitenkinimo istaigor
teikiamomis asmens sveikator
prieZiuros paslaugomis lygiso tai yrz
pacientq teigiamai ivertintq istaigojr
suteiktq paslaugq skaiiiaus dalis nur
visq per metus istaigoje suteiktr
asmens sveikatos prieZiuros paslaugr
skaiiiaus pagal sveikatos apsaugol
ministro nustatytas paslaugu grupes

Pacientq pasitenkinimo

istaigos teikiamomis
asmens sveikatos
prieZifiros paslaugomis
lygis ne maLiau kaip 0,9
balo

Pacientq bendro
pasitenkinimo

istaigos
teikiamomis

asmens sveikatos
prieZiuros

paslaugomis lygis
0,94balo

)
[staigoje gautq pacientq skundg dd

istaigoje suteiktq asmens sveikator
prieZiuros paslaugq skaiiius per metur
ir nasristu skundu dalis

Nenustatoma

3.

[staigoje gautq pagristq skundq dalis
nuo visq istaigoje suteiktq asmens
sveikatos prieZiuros paslaugq
skaiiiaus per metus pagal sveikatos
apsaugos ministro nustatytas paslaugq
grupes

Nenustatoma

4.

fstaigoje taikomos kovos su korupcija
priemonOs, numatytos sveikatos
apsaugos ministro tvirtinamoje
Sveikatos prieZiuros srities korupcijos
prevenciios programoi e

{staiga itraukta i Skaidriq
asmens sveikatos
prieZilros istaigq s4ra54

Suteiktas
Skaidrios asmens

sveikatos
prieZiflros
istaieos vardas

Konsoliduotq vie5qjq pirkimq
skaiiius

Ne maZiau kaip

(onsoliduotq

rie5qiq pirkimq
;kaidius 2

6.
Vie5qjq pirkimq, vykdomq per VSf
Centring perkanii4j4 organizacij4
(toliau - VSI CPO). skaiiius

Nenustatoma

1 Vie5qjq pirkimq, rykdomq per VSf
CPO. pirkimu vert€

Nenustatoma

8.

Informacinig technologijq diegimo ir
plOtros lygis (pacientg elektroninds
registracijos sistema, istaigos
interneto svetainds i5samumas,
darbuotojq darbo krtivio apskaita,

lstaigos dalyvavimo elektronindje
sveikatos sistemoie mastas)

95 proc. istaigos
registracijq
ambulatorinems asmens

sveikatos prieZiuros
paslaugoms atliekama
IPR IS

100 proc.



VSf 5v. Klaros palaikomojo gydymo ir slaugos ligoninds 2023 m. veiklos kryptys ir
uZduotys:

Eil.
Nr.

Veiklos rezultatq vertinimo rodikliai
(toliau - rodiklis)

Siektina reik5md 2023 m.

T Veiklos finansiniq rezultatq vertinimo rodikliai:

l.
[staigos praOjusiq metq veiklos
rezultatq ataskaitoje nurodYtas
pajamq ir s4naudq skirtumas
(grynasis pervirSis ar deficitas)

Blti nenuostolingai

)
tstaigos sqnaudq darbo uZmokesiiu
dalis

Sanaudq darbo uZmokesdiui ir socialiniam
draudimui dalis, palyginti su visomis istaigos

s4naudomis, yra ne maZesnd nei 95 proc.

2022 metq s4naudq darbo uZmokesdiui ir
socialiniam draudimui dalies

3. [staigos s4naudg valdymo i5laidomr
dalis

[staigos s4naudq valdymo i5laidoms dalis ne

dausiau kaip 7,0 proc.

4. [staigos finansiniq isipareigojimq dalit
nuo metinio istaigos biudZeto

[sipareigojimq koeficientas ne didesnis kaip
0.10

f,. Istaieos norm atvvas medikamentam s Ne daueiau 10 proc. nuo visu s4naudq

6.

Papildomq finansavimo Saltiniq
pritraukimas

f staiga per pastaruosius 3 m. yra pasira5iusr

bent vien4 sutarti del dalyvavimo projekte, i5

kurio gauna papildom4 finansavim4

il Veiklos rezultatu vertinimo rodikliai

1.

Pacientq pasitenkinimo istaigos
teikiamomis asmens sveikatos
prieZitrros paslaugomis lygis, tai yra
pacientq teigiamai ivertintq istaigojt
suteiktq paslaugq skaiiiaus dalis nuc

visq per metus istaigoje suteiktr;
asmens sveikatos prieZilros paslaugq

skaiiiaus pagal sveikatos apsaugol
ministro nustatytas paslaugq grupes

Pacientq pasitenkinimo istaigos teikiamomis
asmens sveikatos prieZiuros paslaugomis lygis

ne maZiau kaip 0,9 balo

)
tstaigoje gautq pacientq skundq dO)

istaigoje suteiktq asmens sveikatos
prieZiiiros paslaugq skaiiius per metus

ir pasristu skundq dalis

Nenustatoma

3.

fstaigoje gautq pagristq skundq dalis

nuo visq istaigoje suteiktq asmens

sveikatos prieZiuros Paslaugq
skaiiiaus per metus pagal sveikatos

apsaugos ministro nustatytas paslaugq
gruDes

Nenustatoma

4.
fstaigoje taikomos kovos su korupcija
priemon6s, numatYtos sveikatol
aDsaugos ministro tvirtinamojt

{staiga ltraukta i Skaidriq asmens sveikatos
prieZiflros istaigq s4ra54



Sveikatos prieZiuros srities korupcijot
nrevencii os programoi e

5.

Informaciniq technologijr; diegimo ir
pldtros lygis (pacientq elektroninds
registracijos sistemao istaigos
interneto svetain6s i5samumas'
darbuotojq darbo krlvio aPskaita,

istaigos dalyvavimo elektroninOje
sveikatos sistemoie mastas)

95 proc. istaigos registracijq
ambulatorinems asmens sveikatos

prieZi[ros paslaugoms atliekama IPR IS

ilI Papildomi veiklos rezultatq rodikliai:

1.
Konsoliduotq vieSqjq Pirkimq
skaiiius

Ne maZiau kaip2

,,
tstaigos igyvendintq veiklq, skirtq
darbuotojq psichologinei gerovei
kurti, skaiiius

Ne maZiau kaip I

3.

[staigos darbo uimokesiio fondo
dalies skyrimas asmens sveikatos
prieZitrros, visuomen6s sveikatos
prieZiuros ir farmacijos specialistq -
nrofesin€s kvalifikacoios tobulinimui

Ne maZiau kaip 0,05 proc. nuo istaigos
darbo uZmokesdio fondo skiriamas

specialistq profesines kvalifi kacij o s

tobulinimui

Z. Vie$osios istaigos dalininkai ir kiekvieno jq ina5q vert6 finansiniq metq pradZioje

ir pabaigoje, dalininkq kapitalo dydis finansiniq metq pradZioje ir pabaigoje

3. Vielosios istaigos gautos l65os ir jq Saltiniai per finansinius metus ir Siq l65q

panaudojimas

1. pajamos uZ suteiktas paslaugas i5 PaneveZio teritorines ligoniq kasos - 1210201,00 Eur.

2. Pajamos uZ mokamas paslaugas: slaugos ir palaikomojo gydymo pacientq ar jq artimqjq

le5omis apmokamos Paslaugos.

Dalininkas Dalininkq inaSai/ Kapitalas
2022m. pradZioje, Eur

Dalininkq ina5ai/ Kapitalas
2022m. pabaigoje, Eur

Utenos Kristaus Zengimo i
dansu parapiia

10490,00 10490,00

Utenos rajono savivaldybe 16948,00 16948,00

Ei l.
Nr.

[staigos pajamos 2022 m.Eur 2021 m. Eur Pokytis, Eur

Gauta pajamq i5 viso: 1252236,00 1180063,00 +72173,00

I Paiamos i5 PSDF t21020r,00 1129482"00 +80719"00

2. Paiamos uZ mokamas Paslaugas 15072,00 7547,00 +7525,00
a
J. Panaudoto finansavimo Pai amos 26963,00 43034,00 -16071"00



3. Panaudoto finansavimo pajamos: ilgalaikio turto nusidevejimo, sunaudotq atsargq

isigij imo savikaina, ivykdytq programq panaudoto fi nansavimo paj amos.

Per ataskaitini laikotarpi gauta parama, Eur:

Eil.Nr. Pavadinimas Pinigais Turtu, iSkyrus

pinigus

I UAB Corpus Medica 156,00

2. UAB Valentis Pharma 758,00

J. Nacionaline visuomends

sveikatos prieZi[ros
laboratorija

632,00

/1T. Fiziniai asmenys 50,00

5. Lietuviq Katalikq Religine

Salpa

3843,00

6. Gyventoj ai, skyrg gyventojq

pajamq mokesdio dali

923,00

I5 viso: 4766.00 1596.00

1. UAB Valentis Pharma- 758,00 Eur (vaistai),

2. UAB Corpus Medica - 156,00 Eur (stomos rinktuvai, med. priemones),

3. Nacionaline visuomenes sveikatos prieZifiros laboratotija - 632,00 (SARS-CoV-2

Antigen Rapid testai),

4. Lieruviq Katalikq Religine Salpa - 3843,00 (isigyti diuZiniai pragulq profilaktikai),

5. Pinigines le5os 2 proc. GPM parama - 923,00 Eur.

INFORMACIJAAPIE GAUTAS PARAMOS LESAS IR JU PANAUDOJIMA

0il.
\r.

Paramos

Ialykas
Likutis

Itaskaitinio
laikotarpio
pradZioje

Gauta per
ataskaitinj
laikotarpi

Pergrupavimas Panaudota

saviems tikslams
Likutis

ataskaitinio
laikotarpio
pabaigoje

I ?inigai 8996,00 4766,00 -5725,00 8037,00



furtas,
Sskyrus

rinigus

7547,00 1596,00 5725,00 6189,00 8679,00

t). s vlso 16543,00 6362,00 6189,00 16716,00

4. Informacija apie vie5osios istaigos isigyt4 ir perleist4 ilgalaiki turt4 per finansinius

metus

Ataskaitiniu laikotarpiu isigyta nematerialaus turto programine iranga - 407,00 Eur.

Ataskaitiniu laikotarpiu lsigyta ilgalaikio materialaus turto - 21036,00 Eur:

- baldai ir buitine iranga - 9962,00 Evr,
- medicinine iranga - 11074,00 Eur.

Per ataskaitini laikotarpi perleisto ilgalaikio materialaus turto nebuvo.

5. VieSosios istaigos s4naudos per finansinius metus, i5 jq - i5laidos darbo uZmokesiiui

Eil.
Nr.

[staigos s4naudos 2022 m.Eur
Procentas
nuo visq
sanaudu

I [5 viso s4naudq, i5 jq: 1139376,00

1.1 Darbo uZmokesdio ir socialinio
draudimo

895824,00 79,00

1,2 Pacientq maitinimas 62389,00 5,5o4

1.3 Vaistq ir medicinos priemoniq 60140,00 5,3yo

1,4 Komunalines paslaugos 50807,00 4,504

1.5 Pacientq konsultavimo ir laboratoriniq
tvrimu kitose istaigose

860,00 0,08%

T,6 Transporto 1753,00 0,rsyo

t.7 RySiq 976,00 0,0904

1.8 Civilines atsakomybes draudimas 1180,00 0,lo

1.9 Darbuotoj q kvalifi kacij o s kelimas 1989,00 0,2Yo

1.10 Audito paslaugos 890,00 0,08%

1.1 I Sunaudotq atsargq 26426,00 2,304

t.l2 Kitos s4naudos 36142,00 3,2o4



6. Viesosios istaigos darbuotojq skaiiius finansiniq metq pradZioje ir pabaigoje

Ataskaitinio laikotarpio pradZioje ir pabaigoje dirbo 61 darbuotojas. Ligonindje 2022 m'

patvirtinta 53,4 elato.

7. Vie5osios istaigos s4naudos valdymo iSlaidoms

Ligonines s4naudos valdymo i5laidoms 2022 m. sudare 61484,00 Eur arba 5,4 proc. nuo

visq s4naudq.

g. Duomenys apie vieSosios istaigos vadov4, istaigos i5laidos vadovo darbo

uZmokesiiui ir kitoms viesosios istaigos vadovo ismokoms

Ligoninei vadovauja direktore Laneta Valiuliene. 2022 m. ligonines vadovui ismoketa

37860,00 Eur.

9. Viesosios istaigos i5taidos kolegialiq organq kiekvieno nario darbo uimokesiiui ir

kitoms istaigos kolegialiq organq nariq i5mokoms

Ligonineje veikia patariamieji organai: gydymo taryba, slaugos taryba ir medicinos etikos

komisija. Kolegialiq organq nariams 2022 m. priskaidiuota ir i5moketa nebuvo.

10. Viesosios istaigos ijlaidos i5mokamos su vie5osios istaigos dalininkais susijusiems

asmenims, nurodytiems viesqjq istaigq istatymo 3 straipsnio 3 dalyje

Ligonine ismokq su istaigos dalininkais susijusiems asmenims 2022 m' neturejo'

*ry Zaneta ValiulieneDirektore


